ZARZADZENIE NR 70/2018
BURMISTRZA ZAKROCZYMIA

z dnia 17 lipca 2018 r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Kornela
Makuszynskiego w Emolinku

Na podstawie art. 63 ust. 1 i3, wzwiagzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 i 1000) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. Zarzadza si¢ przeprowadzenie konkursu na stanowisko dyrektora Szkolty Podstawowej im. Kornela
Makuszynskiego w Emolinku.

§ 2. Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Kornela Makuszynskiego
w Emolinku stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie, o ktorym mowa w § 2, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej gminy Zakroczym;
2) na tablicy ogloszen Urz¢du Miejskiego w Zakroczymiu;
3) na stronie internetowej gminy Zakroczym.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

[-I Artur Ciecierski



Zatgcznik do zarzadzenia Nr 70/2018
Burmistrza Zakroczymia
z dnia 17 lipca 2018 r.

BURMISTRZ ZAKROCZYMIA
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. KORNELA MAKUSZYNSKIEGO
W EMOLINKU

adres szkoty: Wygoda Smoszewska 16a, 05-170 Zakroczym

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
0soba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1597).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587), oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju Szkoty Podstawowej im.
Kornela Makuszynskiego w Emolinku;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

C) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebg¢dacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub §wiadectwa ukonczenia
studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
Z zakresu zarzgdzania o§wiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajacego znajomosé
jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2018
poz. 931) - w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;



9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004r.
0 odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311, 2110 oraz
z 2018 r. poz. 1000);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (Dz.U. z 2017 r. poz. 2186 oraz z 2018r. poz. 538, 650, 651, 730 i1000) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967) lub
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r.
poz. 1321, 1428, 1530, 2183 2201 oraz z2018r. poz. 138, 650, 912, 1000i 1115) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpetni praw
publicznych.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach zpodaniem imienia, nazwiska, adresu
korespondencyjnego, telefonu kontaktowego oraz napisem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Kornela Makuszynskiego w Emolinku”. Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia
13 sierpnia 2018 r. do godz. 16.00, osobiscie w kancelarii Urzedu Miejskiego w Zakroczymiu, ul.
Warszawska 7, lub droga pocztowa na adres: Urzad Miejski w Zakroczymiu, ul. Warszawska 7, 05-170
Zakroczym. W przypadku ofert przestanych poczta oraz W postaci elektronicznej decyduje data wptywu oferty
do Urzgdu Miejskiego w Zakroczymiu.

4. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej za posrednictwem elektronicznej skrzynki
podawczej na platformie ePUAP pod adresem: /Zakroczym/skrytka . W przypadku sktadania ofert w postaci
elektronicznej, oferta powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektronicznie kopie dokumentéw wymaganych jako
zatgcznik do oferty.

5. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Zakroczymia.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie.

7. W zwigzku z realizacja wymogow rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne
rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miejskim w Zakroczymiu jest:
Burmistrz Zakroczymia, ul. Warszawska 7, 05-170 Zakroczym;

2) administrator danych osobowych — Burmistrz Zakroczymia - przetwarza Pani/Pana dane osobowe na
podstawie obowigzujacych przepisow prawa - rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej;

3) Burmistrz Zakroczymia przetwarza dane osobowe w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
stanowisko dyrektora szkoty;


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcnrvg4ydi
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytembxg42de
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytemjugm4tq
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytemjugm4tm
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytemjugm4tm

4) w zwigzku z przetwarzaniem danych w celu, oktorym mowa w pkt3, odbiorcg Pani/Pana danych
osobowych mogg by¢ organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub
dziatajace na zlecenie organow wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikajg z przepisow
powszechnie obowigzujacego prawa;

5) Pani/Pana dane osobowe be¢da przechowywane przez niezbedny do realizacji celu okreslonego w pkt 3,
a po tym czasie — przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego
prawa;

6) w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci
swoich danych, do ich sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia ich przetwarzania i przenoszenia, a takze
prawo do wniesienia sprzeciwu, oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajace z obowigzujacych
przepisOw prawa;

7) w przypadku powzigcia informacji o hiezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w Urzedzie
Miejskim w Zakroczymiu przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych;

8) podanie przez Panig/Pana danych osobowych okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;j
zdnia 11sierpnia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej jest obowigzkowe;

9) Pani/Pana dane nie b¢da przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.



