UCHWALA NR VII1/69/2019
RADY MIEJSKIEJ W ZAKROCZYMIU

z dnia 26 kwietnia 2019 r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagrod za osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze ze
specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gmine
Zakroczym

Na podstawie 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22018 1., poz. 967 i 2245) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala reguluje kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, wtym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg, oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoly ze s$rodkow specjalnego funduszu nagrod wyodrebnionego w budzecie gminy Zakroczym
z przeznaczeniem na nagrody organu prowadzacego szkole i dyrektorow szkot oraz tryb zglaszania kandydatow
do nagraod.

§ 2. Niniejszg uchwale stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem
prowadzacym jest gmina Zakroczym.

§ 3. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkole iplacowke oswiatowa, dla ktoérej organem
prowadzacym jest Gmina Zakroczym;

2) burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Zakroczymia;
3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty, o ktorej mowa w pkt. 1;

4) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, zatrudnionych w jednostkach, o ktérych mowa
w pkt 1;

5) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Zakroczym,;

6) nagrodzie - nalezy przez to rozumie¢ nagrode ze specjalnego funduszu nagrdd, o ktorej mowa w §5 ust. 1,
przyznawang przez burmistrza lub dyrektora.

§ 4. Srodki wramach  specjalnego  funduszu nagréd dla  nauczycieli, oktorym  mowa
w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, dzieli si¢ w danym roku
budzetowym w nastepujacy sposob:

1) 30 % s$rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody burmistrza;
2) 70 % srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora.

§ 5. 1. Nagroda ze specjalnego funduszu nagréod ma charakter uznaniowy i przyznawana jest nauczycielom
za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej iopiekunczej, w tym realizacji zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkolg, oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoty.

2. Nagroda burmistrza i nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole
co najmniej roku.

3. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze srodkéw, o ktorych mowa w § 4 pkt 1 burmistrz;
2) ze srodkow, o ktorych mowa w § 4 pkt 2 dyrektor.
§ 6. Ustala si¢ nastgpujace kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli i dyrektora szkoty:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawcze;j:
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a) osigganie dobrych wynikow w nauczaniu, potwierdzonych wynikami uczniow ze sprawdzianow
i egzaminow, zakwalifikowaniem si¢ uczniéw do udzialu w zawodach, konkursach i olimpiadach
przedmiotowych,

b) podejmowanie dziatalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania,

¢) opracowywanie autorskich programow i publikacji,

d) posiadanie udokumentowanych osiggnig¢ w pracy zuczniami zdolnymi lub uczniami majgcymi
trudnos$ci w nauce,

e) stosowanie nowatorskich i skutecznych metod w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych,
f) przygotowywanie i organizowanie uroczystosci szkolnych i §rodowiskowych,

g) organizowanie wydarzen kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,

h) sprawowanie opieki nad organizacjami spotecznymi dziatajacymi w szkole,

1) prowadzenie aktywnej dziatalno$ci wychowawczej w klasie lub w szkole, w szczegdlnosci przez
organizowanie wycieczek, udzialu ucznidéw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach,
spotkaniach;

2) w zakresie pracy opiekuncze;j:

a) zapewnianie pomocy i opieki uczniom lub wychowankom, bedacym w trudnej sytuacji materialnej Iub
zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzenie dziatalnosci majaca na celu zwalczanie przejawow patologii spotecznej i niedostosowania
spotecznego dzieci i mlodziezy,

c) organizowanie wspoOtpracy szkoly z organizacjami iinnymi instytucjami oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania 1iusuwania przejawOw patologii spotecznej i niedostosowania spolecznego dzieci
1 mtodziezy,

d) rozwijanie réznorodnych form wspoéldziatania szkoty z rodzicami;
3) w zakresie innych zadan statutowych szkoty:
a) branie udzialu w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
b) udzielanie aktywnej pomocy nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie,
c) wspotdziatanie ze srodowiskiem lokalnym,

d) organizowanie prawidlowej pracy placéwki, tworzenie warunkéw do efektywnej pracy zatrudnionych
w niej pracownikow oraz systematyczne nadzorowanie pracy wszystkich organéw dziatajacych w szkole,

e) dbanie o mienie placéwki i zabiega o polepszenie bazy dydaktycznej,
f) pozyskiwanie srodkéw finansowych z rdznych zrodet i optymalne ich wykorzystanie,
g) dobra wspdlpraca z organem prowadzacym i organami szkoty,

h) realizowanie zadan zwigzanych zzapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajeé
organizowanych przez szkotg,

i) aktywne promowanie szkoty m. in. poprzez udzial w pracach rdéznych organizacji spolecznych,
stowarzyszen 1 innych instytucji,

j) dzialania na rzecz o$wiaty w wymiarze regionalnym lub ogélnopolskim.

§ 7. 1. Burmistrz przyznaje nagrody z wlasnej inicjatywy lub na wniosek ztozony przez:
1) dla nauczyciela:

a) dyrektora,

b) rade pedagogiczna,

¢) radg¢ rodzicow,
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d) organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli,

e) komisje Rady Miejskiej w Zakroczymiu wiasciwa do spraw o$wiaty.
2) dla dyrektora:

a) rad¢ pedagogiczna,

b) rad¢ rodzicow,

¢) organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli,

d) komisje Rady Miejskiej w Zakroczymiu wtasciwg do spraw o§wiaty.

2. Dyrektor szkoly przyznaje nagrody z wlasnej inicjatywy po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej
szkoty lub na wniosek ztozony przez:

1) rade pedagogiczna;
2) radg rodzicow;
3) organizacje zwiazkowe zrzeszajace nauczycieli.

3. Wnioski o przyznanie nagrody burmistrza i nagrody dyrektora, o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 2 powinny
zawiera¢ opini¢ rady pedagogicznej szkoty w ktorej dany nauczyciel jest zatrudniony.

4. Wnioski o przyznanie nagrody burmistrza i nagrody dyrektora, o ktérych mowa w ust. 1 1 ust. 2 powinny
zawierac:

1) imi¢ 1 nazwisko nauczyciela;
2) miejsce pracy i zajmowane stanowisko;
3) staz pracy w szkole;

4) informacj¢ o ostatniej ocenie pracy nauczyciela (okreslenie stopnia oceny oraz dat¢ otrzymania oceny
pracy) ;

5) informacje o otrzymanych nagrodach m. in. ministra, kuratora o§wiaty, organu prowadzacego, dyrektora
szkoly wraz ze wskazaniem roku ich otrzymania;

6) uzasadnienie wniosku;
7) opini¢ rady pedagogicznej szkoty w ktdrej dany nauczyciel jest zatrudniony;
8) date i podpis skladajacego wniosek.

5. W uzasadnieniu wniosku o nagrode o ktérym mowa w ust. 4, nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty
osiggnigte przez nauczyciela, w tym osiggnigcia w zakresie kryteriow, o ktorych mowa w § 6 w okresie od
otrzymania poprzedniej nagrody od tego samego organu.

§ 8. Wnioski o nagrody burmistrza i dyrektora, sktada si¢ do dnia 15 wrzesnia kazdego roku lub w terminie
co najmniej 30 dni przed proponowanym wreczeniem nagrody.

§ 9. Wnioskodawcy wyszczegélnieni w § 7ust. 112, wystepujacy o nagrodg, otrzymujag na pismie
informacj¢ o przyznaniu lub odmowie przyznania nagrody w terminie 14 dni od dnia zlozenia wniosku.

§ 10. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktorego odpis umieszcza si¢
w jego teczce akt osobowych.

§ 11. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Zakroczymia.

§ 12. Traci moc uchwata nr XXVII/147/2016 Rady Gminy Zakroczym z dnia 31 maja 2016 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajgcego kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach, szkotach iplacowkach prowadzonych przez Gming Zakroczym ze specjalnego funduszu
nagrod za ich osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2016 r. poz. 6817).
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§ 13. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Zakroczymiu

/-/ Piotr Serwatka
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Imienny wykaz gtosowania

radnych Rady Miejskiej w Zakroczymiu na VIII sesji w dniu 26 kwietnia 2019 r.

w sprawie kryteridw i trybu przyznawania nagrod za osiggnigcia dydaktyczno-

wychowawcze ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych

w szkotach prowadzonych przez gming Zakroczym

obecnos¢ glos
L . glos glos .
Ip. imi¢ 1 nazwisko : ” . | »,Wstrzymujacy
obecny | nieobecny | ,,za” | ,,przeciw sic”
1. | Brzeski Patryk X X
2. | Figura Karol X X
3. | Grzybowski Bartosz X X
4. | Janczarek Kamil X X
5. | Kostrzewski Maciej X X
6. | Lenc Dariusz X X
7. | Mgzinski Cezary X X
8. | Mianowski Piotr X X
9. | Olszewska Beata X X
10. | Sadowska Jolanta X X
11. | Serwatka Piotr X X
12. | Szczurowska Aleksandra X X
13. | Smieszny Monika X X
14. | Tomczyk Grzegorz X X
15. | Wszelaki Grzegorz X X
Liczba radnych bioracych udziat w glosowaniu 15
Glosy ,,za” 15
Glosy ,,przeciw” 0

Glosy ,,wstrzymujace si¢” 0

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Zakroczymiu

/-/ Piotr Serwatka






